PORTARIA N.° 37, DE 22 DE ABRIL DE 2014.

Aprova 0 Regimento Interno da Fundacdo Casa
de Rui Barbosa — FCRB.

A MINISTRA DE ESTADO DA CULTURA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
42 do Decreto n25.039, de 7 de abril de 2004, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Fundagéo Casa de Rui Barbosa - FCRB, na
forma do Anexo da presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARTA SUPLICY



ANEXO

REGIMENTO INTERNO
DA FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA

CAPITULO |
DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Fundacdo Casa de Rui Barbosa — FCRB, fundacdo publica vinculada ao
Ministério da Cultura, tem por finalidade o desenvolvimento da cultura, por meio da pesquisa, do ensino,
da preservacao e da difusdo, cumprindo-lhe, especialmente:

| - promover o conhecimento da vida e da obra de Rui Barbosa, por meio da guarda,
preservacao e divulgacdo dos bens que lhe pertenceram — residéncia, mobiliario, biblioteca e o arquivo
pessoal — e de sua producao intelectual, destacando-se a publicacdo sistematica da obra por ele deixada,
sua critica e interpretacao;

Il - manter, ampliar e preservar os acervos museoldgicos, bibliogréficos, arquivisticos e
iconograficos de Rui Barbosa e da cultura brasileira, sob sua guarda, por intermédio de acGes exemplares
continuadas de conservacgéo, preservacao e acesso aos bens culturais; e

Il - promover estudos e cursos sobre temas pertinentes as suas areas de atuacao e que
visem ao estabelecimento de padrBes de eficiéncia e qualidade nas areas de pesquisa, conservacao,

preservacao e acesso a bens culturais, assim como na elaboragéo de normas, tecnologias e procedimentos
técnicos relacionados a gestdo de seu patriménio cultural.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZACAO

Art. 2° A FCRB tem a seguinte estrutura organizacional:
| — Orgdo colegiado: Conselho Consultivo;
Il — Orgéo de assisténcia direta e imediata ao presidente: Divisdo de Difusdo Cultural;
111 — Orgdos seccionais:
a) Procuradoria Federal,
b) Coordenacao-Geral de Planejamento e Administragéo:

1. Servico de Execucdo Orgamentaria, Contabil e Financeira;

2. Servico de Administragdo de Recursos Humanos;

3. Servico de Administracdo de Servicos Gerais; e

4. Servico de Informatica.

IV — Orgaos especificos singulares:



a) Centro de Pesquisa:
1. Servico de Pesquisa Ruiana;
2. Servigo de Pesquisa em Historia;
3. Servico de Pesquisa em Direito;
4. Servico de Pesquisa em Filologia;
5. Servico de Pesquisa em Politicas Culturais; e
6. Servico de Editoragéo.

b) Centro de Memoria e Informagdo:
1. Divisdo Museu Casa de Rui Barbosa;
2. Divisédo de Arquivo-Museu de Literatura Brasileira;
3. Servico de Arquivo Historico e Institucional;
4. Servigo de Biblioteca; e
5. Servico de Preservacéo.
Art. 3° A FCRB sera dirigida por Presidente, assistido por um Conselho Consultivo.

Paragrafo unico. Para o desempenho de suas funcdes, o Presidente contara com um
Diretor-Executivo, um Auditor Interno, dois Assistentes e um Assistente Técnico.

Art. 4° Os ocupantes das funcgdes previstas no caput do artigo 3° serdo substituidos, em

suas faltas ou impedimentos, por servidores por eles indicados e previamente designados, na forma da
legislacdo especifica.

CAPITULO HI
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES
Art. 5° Ao Conselho Consultivo compete:

| — aprovar as diretrizes e estratégias da FCRB, que lhe serdo apresentadas pelo Presidente
da Fundacdo;

I — assistir ao Presidente na gestdo das acdes; e

Il — apreciar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Presidente ou pelo Diretor-
Executivo.

Art. 6° O Conselho Consultivo é composto por:

I - um representante do Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional;
Il - um representante da Academia Brasileira de Letras;

I11 - um representante do Instituto Historico e Geogréafico Brasileiro;

IV - um representante do Instituto dos Advogados do Brasil; e

V - oito pessoas eminentes no campo da cultura nacional.



8 1° Os membros do Conselho serdo indicados pelo Presidente da FCRB e designados pelo
Ministro de Estado da Cultura, para mandato de trés anos, permitida a reconducéo.

8 2° Verificando-se vaga no Conselho entre os membros a que se refere o inciso V, sera
designado novo Conselheiro, que completard o mandato do seu antecessor.

8 3° A participacdo no Conselho, na qualidade de membro, ndo serd remunerada, sendo
considerada prestacao de servico publico relevante.

Art. 7° O Conselho Consultivo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano e suas
deliberacOes serdo tomadas por maioria dos votos, desde que presentes 2/3 de seus membros, e
extraordinariamente, nos termos de seu Regimento Interno, a ser elaborado pelos seus membros e
aprovado pelo Presidente da FCRB.

Art. 8° A Divisio de Difusdo Cultural compete:

| - planejar, coordenar e executar a difusdo de programas e projetos institucionais e
divulgar o intercdmbio de eventos culturais e cientificos, em articulacdo com as demais areas;

Il - coordenar a confeccdo das pecas graficas institucionais e de divulgacdo dos eventos
promovidos pela FCRB;

I11 - administrar o uso dos espacos fisicos destinados a realizacdo dos eventos; e

IV — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito da Diviséo.

Art. 9° A Procuradoria Federal, na qualidade de 6rgdo executor da Procuradoria-Geral
Federal, compete prestar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos a FCRB.

Art. 10. A Coordenacdo-Geral de Planejamento e Administracio compete planejar,
coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das atividades de organizacdo e modernizagdo
administrativa, planejamento e orgcamento, financgas, contabilidade, servigcos gerais, tecnologia da
informacdo e comunicacdo, administracdo e desenvolvimento de recursos humanos, bem como propor
diretrizes e normas administrativas.

Art. 11. Ao Servico de Execugdo Orcamentéria, Contébil e Financeira compete:

| - executar e acompanhar as atividades relativas a programacédo e a execugdo contabil e
financeira da FCRB;

Il - gerir o fluxo de caixa e controlar os limites financeiros da FCRB em relagéo a conta do
Tesouro Nacional,

Il - providenciar e manter atualizada a habilitagdo dos ordenadores de despesas nos
estabelecimentos bancarios e no sistema de administragdo publica federal;

IV - manter atualizado o rol de responsaveis no sistema de administracdo publica federal;



V - realizar a conformidade contabil dos registros no SIAFI dos atos de gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial praticados pelo ordenador de despesa e responsaveis por bens
publicos, a vista das normas vigentes, da tabela de eventos do SIAFI; e

VII - analisar as contas, balan¢os, balancetes e demais demonstracdes contabeis da FCRB,
determinando, se for o caso, a regularizacdo de eventuais inconsisténcias.

Art. 12. Ao Servigo de Administracdo de Recursos Humanos compete:

| — executar as acOes relativas ao desenvolvimento de recursos humanos e administragcdo
de pessoal, de acordo com as orientagdes e normas emanadas do 6rgdo central do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Federal — SIPEC;

Il - elaborar e controlar a Folha de Pagamento dos servidores e seus relatérios;

Il - elaborar, implementar e acompanhar o Plano Anual de Capacitacdo dos Servidores e
todos os procedimentos administrativos inerentes a sua execugao;

IV - implementar e supervisionar com 6rgdos especificos e instituicdes, a participacdo dos
servidores em programas de capacitacdo de recursos humanos;

V - promover e coordenar o processo de avaliacdo de desempenho, bem como realizar o
tratamento dos resultados decorrentes desse processo;

VI - administrar e controlar o plano de assisténcia médica adotado pela Fundacdo para 0s
servidores;

VII - coordenar a execucdo do programa de estagio institucional;

VIII - subsidiar as areas finalisticas e o setor financeiro no programa de bolsas, na
elaboracdo e acompanhamento de feitura dos contratos com os bolsistas; e

IX - manter e divulgar informac6es atualizadas sobre dispositivos legais, normas, decisoes
superiores e jurisprudéncia, relativos a sua area de atuacéo.

Art. 13. Ao Servigo de Administracdo de Servicos Gerais compete planejar, coordenar e
executar as atividades relacionadas com administracdo de material (almoxarifado e patrimdnio),
administracdo de compras, administracdo de servicos de manutencdo predial, transporte, correios,
reprografia, vigilancia e outras atividades inerentes ao setor.

Art. 14. Ao Servico de Informéatica compete:

| — realizar estudos prospectivos e propor o uso de novas tecnologias de informacéo e
comunicacéo (TIC);

I — propor acgdes de padronizagdo e normatizagdo para 0 uso e manutengao dos recursos de
informatica;

Il — executar e controlar o processo de especificacdo, desenvolvimento e manutencdo dos
sistemas de informatica da FCRB;



IV — controlar bens e recursos tecnoldgicos da FCRB;

V — especificar e acompanhar a aquisicdo de recursos de informatica;

VI —administrar a utilizacdo de recursos e servi¢os da rede corporativa da FCRB;

VII — prestar suporte basico ao uso de hardware, software e servicos aos usuarios; e

VIl — administrar, controlar e fiscalizar os servicos de tecnologia da informacéo e
comunicacéo (TIC).

Art. 15. Ao Centro de Pesquisa compete:

| — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execucao das atividades de estudos e
pesquisas ruianas, de politica cultural, de histdria, de direito, de literatura e de filologia;

Il - contribuir para a expansao e a consolidacdo do desenvolvimento da pesquisa basica no
Pais, em sua area de atuacao;

Il - coordenar a publicacdo das Obras Completas de Rui Barbosa, segundo o plano
aprovado pelo Decreto-Lei n? 3.668, de 30 de setembro de 1941, assim como de outras obras pertinentes a
sua atividade de pesquisa;

IV - organizar cursos e atividades visando a qualificacdo de pesquisadores, em sua area de
atuacao;

V - promover o intercdmbio cientifico, académico e cultural, em sua area de atuacéo; e

VI — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execucdo dos programas de bolsas de
pesquisa, de ensino e de estagios, pertinentes a sua area de atuacao.

Art. 16. Ao Servico de Pesquisa Ruiana compete:

| - promover o levantamento, a organizacdo e a disponibilizacdo de informac6es sobre a
vida e a obra de Rui Barbosa;

Il - subsidiar pesquisas, internas e externas, sobre a vida e a obra de Rui Barbosa;

1l — acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as
bolsas de pesquisa; e

IV — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.

Art. 17. Ao Servicgo de Pesquisa em Histdria compete:



| - promover estudos sobre Histéria do Brasil, em especial sobre os periodos da Monarquia
e da Primeira Republica;

Il —acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as bolsas
de pesquisa; e

Il — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizagdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.

Art. 18. Ao Servico de Pesquisa em Direito compete:

| - promover estudos sobre a cultura juridica brasileira;

Il — acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as bolsas
de pesquisa; e

Il — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.
Art. 19. Ao Servico de Pesquisa em Filologia compete:

| - promover estudos na area de histdria e historiografia da lingua portuguesa e da literatura
brasileira;

Il — acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as bolsas
de pesquisa; e

Il — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.

Art. 20. Ao Servico de Pesquisa em Politicas Culturais compete:

| - promover estudos sobre politicas culturais, em especial na area da gestdo publica;

Il — acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as bolsas
de pesquisa; e

Il — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.

Art. 21. Ao Servico de Editoracdo compete:

| - responsabilizar-se, juntamente com o solicitante do trabalho, pelo acompanhamento da
producdo editorial, notadamente no que concerne ao estabelecimento de prazos, edicdo e revisao de texto,

elaboracao de projeto grafico e editoracdo eletronica;

Il - supervisionar, juntamente com o solicitante do trabalho, os servigos de editoragéo;



Il - subsidiar a Divisdo de Difusdo Cultural-DDC na elaboracdo das especificacdes
técnicas para o projeto basico de impressao das pecas graficas promocionais;

IV - elaborar as especificacdes técnicas para a impressdo dos livros;
V - controlar o fundo editorial da FCRB;

VI - propor contratos de distribuicdo e vendas em consignacdo e acompanhar sua
execucao;

VII - planejar e executar o tratamento editorial das obras a serem publicadas pela FCRB; e

VIII- executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.

Art. 22. Ao Centro de Memoria e Informacdo compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das atividades de geréncia dos
bens culturais pertencentes a FCRB, assegurando as melhores condi¢cBes para sua expansao, guarda,
preservacao, tratamento técnico, divulgacdo e acesso;

Il - estabelecer, no &mbito de sua competéncia, métodos e procedimentos para a gestdo, em
especial sobre as acdes de preservacdo e restauracdo de acervos patrimoniais — museol6gico, arquivistico,
bibliogréfico, arquitetdnico e ambiental — assegurando referéncias técnicas e tecnoldgicas a partir de suas
iniciativas;

Il - promover estudos, pesquisas, assessoramento, consultorias e eventos cientificos
culturais sobre anélise, guarda, preservacdo e divulgacdo de bens culturais patrimoniais, no ambito de sua
competéncia;

IV - desenvolver acGes para a promocao do acesso, divulgacdo e compartilhamento dos
bens culturais sob sua guarda; e

V - planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execu¢do dos programas de bolsas de
pesquisa, de ensino e de estagios, pertinentes a sua area de atuacéo.
Art. 23. A Divisdo Museu Casa de Rui Barbosa compete:

| - propor e gerenciar a preservacdo dos acervos museologico, arquiteténico e paisagistico
referentes ao legado de Rui Barbosa e sua época;

Il - propor e implementar diretrizes e normas para 0 acesso e uso de seus acervos;
Il - propor e gerenciar a promogao dos acervos, compreendendo as a¢les de pesquisa,

comunicagédo, divulgacdo e educacdo por meio de iniciativas como estudos, edicdes, exposigdes,
congressos, seminarios e cursos, entre outras, que visem inclusive a capacitacdo profissional,



IV - promover atividades de natureza cientifica, académica e cultural, que visem inclusive
a qualificacéo profissional em sua area de atuacao;

V - acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as bolsas
de pesquisa;

VI — propor, planejar e normalizar em articulagdo com o Servigo de Informatica sistemas
para o tratamento e recuperacdo da informacédo, referentes aos acervos sob sua guarda; e

VII — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.
Art. 24. A Divisdo de Arquivo-Museu de Literatura Brasileira compete:

| - propor e gerenciar a aquisicdo e a preservacdo de acervos documentais de
personalidades ligadas a literatura e a cultura brasileira;

Il - propor e implementar diretrizes e normas para 0 acesso e uso de seus acervos;

Il - propor e gerenciar a promogao dos acervos, compreendendo as a¢Oes de pesquisa,
comunicacdo, divulgacdo e educacdo por meio de iniciativas como estudos, edicdes, exposicoes,
congressos, Seminarios e cursos, entre outras, que visem inclusive a capacitagdo profissional;

IV - promover atividades de natureza cientifica, académica e cultural, que visem inclusive
a qualificacdo profissional em sua area de atuacéo;

V - acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as bolsas
de pesquisa;

VI - propor, planejar e normalizar em articulagdo com o Servico de Informética sistemas
para o tratamento e recuperacdo da informagcdo, referentes aos acervos sob sua guarda; e

VII - executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.

Art. 25. Ao Servico de Arquivo Histdrico e Institucional compete:

| - preservar, processar tecnicamente, ampliar e promover os arquivos de Rui Barbosa e
seus contemporaneos e de outras personalidades importantes para a historia cultural, social e cientifica do
Pais;

Il - preservar, processar tecnicamente, ampliar e promover o Arquivo Institucional da
FCRB, quaisquer que sejam 0S Seus suportes;

Il - gerir documentos produzidos e recebidos pela FCRB em decorréncia do exercicio de
suas atividades, qualquer que seja o suporte da informacdo ou a natureza dos documentos, de acordo com
a politica nacional de arquivos;



IV - propor diretrizes e normas para 0 acesso, reproducdo e uso dos documentos
arquivisticos em qualquer suporte;

V — promover atividades de natureza cientifica, académica e cultural, visando inclusive a
qualificagdo profissional, em sua area de atuacéo;

VI — propor, planejar e normalizar em articulagdo com o Servigo de Informatica sistemas
para o tratamento e recuperacdo da informacéo, referentes aos acervos sob sua guarda;

VIl — acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as
bolsas de pesquisa; e

VIII — executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.

Art. 26. Ao Servico de Biblioteca compete:

| - adquirir, preservar, processar tecnicamente e promover o acervo bibliografico oriundo
de Rui Barbosa, de outras personalidades importantes para a histdria cultural, social e cientifica do Pais,
bem como da producdo intelectual da atualidade, nas areas de competéncia da instituicao;

Il - propor diretrizes e normas para 0 acesso, reproducdo e uso dos documentos
bibliograficos, em qualquer suporte, segundo os critérios estabelecidos referentes aos direitos autorais, as

condigdes fisicas e as questdes de raridade;

[l - planejar e coordenar a selecdo de documentos a serem incorporados ao acervo,
garantindo o desenvolvimento do patriménio bibliografico;

IV - desenvolver programas de incentivo a leitura direcionados ao publico infanto-juvenil;

V - promover atividades de natureza cientifica, académica e cultural, visando inclusive a
qualificacdo profissional, em sua area de atuacéo;

VI - propor, planejar e normalizar em articulagdo com o Servico de Informética sistemas
para o tratamento e recuperacdo da informacéo, referentes aos acervos sob sua guarda;

VIl - acompanhar, orientar, supervisionar e executar atividades relativas ao ensino, aos
estagios e as bolsas de pesquisa; e

VIII - executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas
atividades, que estejam no ambito do setor.
Art. 27. Ao Servicgo de Preservacdo compete:

| - organizar, manter e executar as atividades de conservacdo e restauracdo de livros,
documentos e obras de arte sobre papel, encadernacao, restauro de encadernacédo de livros raros;

Il - organizar, manter e executar reproducdo micrografica, fotogréfica e digital de
documentos;
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I11 - analisar instrumentos, equipamentos, materiais e produtos quimicos especificos de sua
area de competéncia para a atualiza¢do dos mesmos;

IV - promover atividades de natureza cientifica, académica e cultural, visando inclusive a
qualificacdo profissional, em sua area de atuacéo;

V - propor, planejar e normalizar em articulacdo com o Servigo de Informatica sistemas
para o tratamento e recuperacdo da informacéo, referentes aos acervos sob sua guarda;

VI - acompanhar, orientar e executar atividades relativas ao ensino, aos estagios e as bolsas
de pesquisa; e

VII - executar e controlar procedimentos administrativos necessarios a realizacdo de suas

atividades, que estejam no ambito do setor.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES E _
DEMAIS OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO
Art. 28. Ao Presidente incumbe:
| - representar a FCRB em juizo ou fora dele;

Il - planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Fundacao;

I11 - ratificar os atos de dispensa ou de declaracdo de inexigibilidade das licitacGes, nos
casos prescritos em lei;

IV - ordenar despesas; e

V - baixar atos normativos.

Art. 29. Ao Diretor-Executivo incumbe:
| - auxiliar o Presidente na implementacdo das atividades de competéncia da FCRB;

Il - supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentéria e o plano de a¢do da FCRB;
I11 — elaborar a prestacao de contas anual; e

IV - exercer outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Presidente da FCRB.
Art. 30. Ao Auditor Interno incumbe:

| - verificar a conformidade as normas vigentes dos atos de gestdo orgamentaria,
financeira, contabil e patrimonial, de pessoal e dos demais sistemas administrativos e operacionais;
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I - acompanhar a execucdo fisica e financeira e os resultados obtidos na aplicagdo dos
recursos;

Il — promover a instauracdo de tomada de contas especial, quando solicitada; e

IV - prestar informacBes e acompanhar as solicitacbes oriundas dos 6rgdos de controle
interno e externo.

Art. 31. Aos Diretores incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execuc¢do e a avaliacdo das atividades de suas
areas de competéncia;

Il - praticar os demais atos necessarios a consecucdo dos objetivos de suas respectivas
unidades; e

I11 - exercer outras atribuicBes que Ihe forem cometidas.

Art. 32. Ao Procurador-Chefe e ao Coordenador-Geral incumbe:

| - planejar, coordenar, orientar, supervisionar, acompanhar e avaliar a execugdo das
atividades a cargo das respectivas unidades;

Il - opinar sobre os assuntos referentes as unidades sob sua direcao;

I11 - praticar os demais atos necessarios a consecucdo dos objetivos de suas respectivas
unidades; e

IV - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas.

Art. 33. Aos Chefes de Divisédo e de Servico incumbe:
| - orientar, supervisionar e executar as atividades das respectivas unidades;
Il - emitir parecer nos assuntos pertinentes as respectivas unidades; e
I11 - praticar outros atos de administracdo necessarios a execucao de suas atividades.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento Interno
serdo solucionados pelo Presidente da FCRB.
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